
ACTA   DE  LA  COMISSIÓ  DE  VALORACIÓ   DE  LA  CONVOCATÒRIA  PER  A  LA
CREACIÓ D’UNA BORSA DE TREBALL D’OFICIAL/A D’OBRES I MANTENIMENT, DE
L’AJUNTAMENT DE BADIA DEL VALLÈS

En Badia del Vallès,  a les 10:00 hores del dia 31 de maig de 2024, els membres de la
comissió de valoració per la creació d'una borsa de treball d'oficial/a de manteniment, es
reuneixen a l'edifici municipal el Moli per tal de dur a terme la prova de competències.

Desenvolupament de la sessió. Prova competencial

De conformitat amb les bases específiques de la convocatòria, aprovades mitjançant Decret
de tinent d'alcaldessa 2024-0484, i publicades íntegrament al Butlletí Oficial de la Província
de Barcelona de data 2 d'abril de 2024.La prova competència consisteix en l’administració
d’un test per avaluar les competències professionals, s’avaluaran cinc competències:

 Competència  1:  Treball  en  equip  i  cooperació.  Fet  d’integrar-se,  col·laborar  i
coordinar-se de forma activa  en un grup de treball  per  tal  d’assolir  els  objectius
comuns necessaris per a una bona prestació

 Competència  2:  Orientació  de  servei  a  la  ciutadania.  Motivació  per  conèixer,
comprendre i satisfer les demandes de la ciutadania (o client intern/extern), actuant
de manera proactiva en el seu abordatge.

 Competència 3:  Orientació a resultats /  efectivitat.  Capacitat  de fer  una bona
feina,  aconseguir  els  objectius  fixats  i  superar  els  estàndards  establerts,  tot
preocupant-se per a la millora continua dels resultats.

 Competència 4: Autocontrol i estabilitat emocional. Capacitat per a controlar les
emocions personals i evitar les reaccions negatives davant provocacions, oposició i
hostilitat de la resta o quan es treballa en condicions d'estrès.

 Competència 5: Planificació i organització. Capacitat per prioritzar i establir línies
d’actuació, optimitzant recursos que garanteixin l’acompliment dels resultats esperats
mitjançant una gestió eficaç del propi treball i del dels seus col·laboradors/es.

El resultats obtinguts a la prova competencial son els següents:

Identificació Competència
1

Competència
2

Competència
3

Competència
4

Competència
5

Resultat 

***5839** 1 0,75 0,5 0,75 0,75 3,75

***4092** 0,75 0,25 0,75 0,25 0,25 2,25

***7308** 1 1 0,75 0,5 0,75 4

***9669** 0,5 0,5 0,75 0,5 0,75 3

***0138** 0,75 0,75 0,5 0,5 0,5 3

***0273** 0,75 0,5 0,5 0,5 0,5 2,75

***4158** 0,5 0,5 0,75 0,5 0,25 2,5
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***1658** 0,5 0,5 0,75 0,5 0,5 2,75

***5856** 0,75 0,75 0,75 0,75 0,75 3,75

En data 30 de maig de 2024 es registra instància amb el número d'entrada 2024-E-RE-2099
de la persona aspirant amb DNI ***5839** en el que exposa que el desembre de 2023 va
prestar  serveis  aquest  ajuntament  i  va aportar  la  documentació acreditativa dels  serveis
prestats a l'administració privada. Comprovada la documentació esmentada s'acredita que
va aportar la documentació i, per tant, es valora els serveis prestats a l'administració privada
i es modifica la seva puntuació.

Publicada l'acta de valoració de mèrits en data 17 de maig de 2024 al Tauler d'anuncis i web
municipal, la Comissió ACORDA la següent puntuació:

NOM I COGNOMS Mèrits Prova
competències

Total
puntuació 

1 ALEJANDRO PILA MORETO 11,8 3,75 15,55

2 MARIO IDAÑEZ RICO 12,5 2,75 15,25

3 EDUARD FLORES BLAY 11,2 3 14,2

4 GUADALUPE JIMENEZ CAPILLA 8,6 2,75 11,35

5 ADRIAN MARTINEZ GARCIA 7,6 3,75 11,35

6 ESTHER HERNANDEZ LOPERA 8,5 2,5 11

7 DANIEL CASTRO GARCIA DE LA TORRE 7,3 3 10,3

8 TOMAS JIMENEZ ALVAREZ 6,1 4 10,1

9 HECTOR MORENO ARIZA 6,5 2,25 8,75

D’acord amb l’apartat 6.4 de les bases reguladores del procés les persones que hagin obtin-
gut una puntuació mínima de 2 punts o superior en la prova competencial, seran convoca-
des a una entrevista que consistirà en una entrevista conductual per a l’avaluació de les
competències professionals enteses com el conjunt de coneixements, habilitats, destreses i
aptituds necessària.
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Es convoca a la següent relació de persones aspirants el proper 13 de juny de 2024 al Edi-
fici el Moli   per a la realització d’una entrevista conductual.

NOM I COGNOMS HORA

1 ALEJANDRO PILA MORETO 09:30

2 MARIO IDAÑEZ RICO 09:45

3 EDUARD FLORES BLAY 10:00

4 GUADALUPE JIMENEZ CAPILLA 10:15

5 ADRIAN MARTINEZ GARCIA 10:30

6 ESTHER HERNANDEZ LOPERA 10:45

7 DANIEL CASTRO GARCIA DE LA TORRE 11:00

8 TOMAS JIMENEZ ALVAREZ 11:15

9 HECTOR MORENO ARIZA 11:30

Finalitzada la sessió , s’estén aquesta acta, que una vegada llegida és aprovada per tots els 
assistents.

Sra. Vanessa Chavero Bellido Sra. Sandra Mota Nogales

Sr. Gabriel Zubizarreta Ortega Sra. Inmaculada Pacheco Comino
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