
Ajuntament de Badia del Vallès

Avinguda Burgos s/n, Badia del Vallès. 08214 (Barcelona). Tel. 937182216. Fax: 937182216

DECRET

 296/2022Expedient núm.:
Resolució amb número i data establerts al marge

 Seleccions de Personal i Provisions de Llocs de treballProcediment:
 26/01/2022Data d'iniciació:

En virtud de les meves competències:

FETS I FONAMENTS DE DRET

Antecedents de fet

Primer. En data 17 de febrer de 2021, mitjançant acord de la Junta de Govern Local, s’
aprova l’oferta pública d’ocupació de caràcter parcial per a l’any 2021, publicada en el
Butlletí Oficial de la Província de Barcelona de data 1 de març de 2021, en la que s’inclou el
lloc de treball de Tècnic/a d’Administració General d’Economia.

Segon. Mitjançant acord de la Junta de Govern Local, de data 24 de març de 2021, es
convoca el procés selectiu i s’aproven les bases específiques que han de regir el procés de
selecció per a la cobertura definitiva, mitjançant concurs-oposició en torn lliure, del lloc de
treball de Tècnic/a d’Administració General, adscrit al Servei de Política Econòmica i Fiscal,
en règim de funcionari de carrera, grup A, subgrup A1.

Tercer. Concloses les proves selectives, mitjançant Decret d’Alcaldia núm. 2021-1158, de
data 25 d’agost de 2021, es va declarar deserta la convocatòria i es dona per finalitzat el
procés selectiu per no haver cap persona candidata que hagi superat el procés selectiu.

Quart. De conformitat amb el punt segon de l’esmentat decret anteriorment, es disposa que
el procés sigui objecte d’una nova convocatòria per a la seva cobertura, en els termes
establerts per la normativa vigent.

Cinquè. Mitjançant acord de la Junta de Govern Local, de data 1 de febrer, s’aprova la nova
convocatòria del procés selectiu i s’aproven les bases que el regiran, les quals foren
publicades íntegrament en el Butlletí Oficial de la Província de Barcelona de data 14 de
febrer de 2022, a la pàgina web municipal i al tauler d’edictes de la seu electrònica i l’
extracte de la convocatòria en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya núm. 8618, de
data 3 de març de 2022, i en el Butlletí Oficial de l’Estat núm. 44, de data 21 de febrer de
2022.
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Sisè. De conformitat amb el que es disposa en el punt 5.1. de les bases específiques d’
aquesta convocatòria, s’estableix que el termini de presentació de sol·licituds serà de 20
dies naturals a partir de l’endemà de la publicació de l’extracte de la convocatòria en el
DOGC, sent aquest termini des del 4 al 23 de març, ambdós inclosos.

Setè. Finalitzat el termini de presentació de sol·licituds i considerant les disposicions del
punt sisè de les bases específiques que regeixen aquest procés de selecció.

Fonaments de dret

Primer. El Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, pel que s’aprova el text refós de
la Llei de l’Estatut dels Treballadors.

Segon. El Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel que s’aprova el Reglament del Personal al
servei de les entitats locals.

Tercer. El Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel que s’aprova la refosa en un text
únic dels preceptes de determinats textos legals vigents en Catalunya en matèria de funció
pública.

Quart. El Reial Decret Legislatiu 781/1986, de 7 de juny, pel que s’estableixen les
disposicions les disposicions legals vigents en matèria de règim local.

Cinquè. El Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel que s’aprova el text refós de la Llei
Municipal i de Règim Local de Catalunya.

Sisè. El Decret 161/2002, d’11 de juny, sobre l’acreditació del coneixement del català i l’
aranès en els processos de selecció de personal i provisió de llocs de treball de les
Administracions Públiques de Catalunya.

Setè. La Llei 39/2015, d’1 d’octubre de Procediment Administratiu de les Administracions
Públiques i la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic.

Vuitè. Les bases específiques del procés de selecció per a la cobertura de 1 plaça de tècnic
/a d’Administració General d’Economia, com a funcionari/ària de carrera, pel procediment de
concurs-oposició, de torn lliure, i la constitució d’una borsa de treball per a la cobertura en
règim d’interinatge de les vacants que es puguin produir aprovades mitjançant acord de la
Junta de Govern Local de data 1 de febrer de 2022.

Novè. La Llei 7/1985, de 2 d’abril Reguladora de les Bases de Règim Local.

Vista la proposta de resolució PR/2022/851 de 28 / de març / 2022.

D'acord amb l'art. 21 de la llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Régimen
Local:

RESOLUCIÓ
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Primer. Aprovar i fer pública la següent relació provisional de persones aspirants admeses i
excloses per participar en el procés selectiu, de conformitat amb els requisits exigits a les
bases de la convocatòria, on a més figura, les persones candidates que han de realitzar la
prova de català.

RELACIÓ DE PERSONES ASPIRANTS ADMESES:

NIF Nom i cognoms Prova Català

*7138 Sandra del Río Simón Exempta

*0238 Carlos Ramos Salido Exempt

*7859 David García Llonch Exempt

*1240 Olga Roca Solench Exempta

*2912 María José Blanco Sierra Exempta

*1411 Albert Figueres Núñez Exempt

RELACIÓ DE PERSONES ASPIRANTS EXCLOSES:

NIF Nom i cognoms Motiu de l’exclusió

*4543 Iris Azorín i González La titulació aportada no està prevista a la base 4

Segon. De conformitat amb el punt 6 de les bases específiques, les persones aspirants
excloses disposen d’un termini de , a comptar des de l’endemà de la10 dies naturals
publicació del present decret a la pàgina web municipal i al tauler d’edictes electrònic de la
seu electrònica corporativa, per a formular reclamacions i/o esmenar els defectes que hagin
motivat la seva exclusió.

Tercer. Publicar el present decret al tauler d’anuncis de la seu electrònica i a la pàgina web
municipal per a la seva difusió.

Signat electrònicmanet per Eva Menor Cantador.

DOCUMENT SIGNAT ELECTRÒNICAMENT
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